


- сбор информации об отсутствующих классными руководителями на 

первом и втором уроках, передача информации заместителю директора по 

учебно-воспитательной работе; 

- занесение данных в журнал учета посещаемости – ответственный 

заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

- выяснение причины отсутствия каждого обучающегося – ответственные 

классные руководители; 

- отчёт классных руководителей об отсутствующих детях; 

- ежемесячный отчёт заместителя директора по учебно-воспитательной 

работе на совещании при директоре о количестве пропущенных уроков 

обучающимися по форме: 

 

Всего пропущено  

уроков 

По уважительной  

причине 

По 

неуважительной  

причине 

Принимаемые  

меры 

 

 2.2. Сбор информации и передача ее в отдел образования 

осуществляется по следующей форме: 

 

Информация о несовершеннолетних, не посещавших образовательное 

учреждение (передается на 1-е число каждого месяца). 

 

№ 

ОУ 

   Ф.И. 

ученика 

   Дата 

рождения 

 

Класс  

Причины 

непосещения 

школы 

Принимаемые 

меры 

Домашний адрес 

или 

местонахождение 

в настоящий  

момент. 

       

Ответственные - заместитель директора по УВР. 

 

III. Заключение 

 

  3.1. Настоящее положение рассматривается на заседании 

педагогического совета школы и утверждается приказом директора. 

  3.2. Изменения и дополнения в данное Положение могут быть внесены 

в связи с   изменениями в Законодательстве Российской Федерации по 

вопросам образования. 

 

 

 

 


